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Capacitar en el dominio de las técnicas y actitudes que permitan realizar los tramites
administrativos necesarios para la importacion-exportacion de mercancias, y cumplimentar la
documentacion relativa al transporte, seguro y cobro/pago de las operaciones: asi como
mantener actualizado el sistema de informacién y registro administrativo de la actividad, y
contribuir a mantener las comunicaciones de la empresa con el extranjero.

Fecha de inicio: Consultar en la secciéon NOTICIAS de la pagina
principal de la web de Tame

Fecha de finalizacion: Consultar en la seccién NOTICIAS

Horario: Consultar en la seccién NOTICIAS

Horas totales: 459

Dias de asistencia: de lunes a viernes

Practicas No Laborales: 95 horas

Los alumnos que asisten a este curso de Formacién Profesional Ocupacional, realizan
practicas no laborales en empresas, como parte integrante de la accién formativa.
Dichas practicas se realizan en la fase final del curso, y con una duracién de 95 horas.
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MODULO 1: Cultura comercial y orientacion en el mercado de trabajo

Objetivo: Analizar el sistema distributivo y situar su ocupacion en el mismo, identificando sus
funciones y tareas en el marco empresarial, con objeto de orientar su actuacion en el mercado
de trabajo de acuerdo a sus propias capacidades e intereses en un itinerario profesional
coherente.

MODULO 2: Técnicas de comercio exterior

Objetivo: Efectuar el proceso administrativo de apoyo y de tramitacion de documentacion para
la realizacion de operaciones de comercio internacional, su transporte, seguro y cobro/pago de
las mismas.
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MODULO 3: Técnicas de comunicacion empresarial

Objetivo: Analizar situaciones de comunicacién y aplicar técnicas de comunicacion orales y
escritas adaptadas a las mismas con objeto de contribuir al mantenimiento del conjunto de
relaciones internas y externas de la empresa.

MODULO 4: Comportamientos ligados a la seguridad e higiene

Objetivo: Prever los riesgos en el trabajo y determinar acciones preventivas y/o de proteccion
a la salud, minimizando factores de riesgo y aplicando medidas sanitarias de primeros auxilios
en caso de accidentes o siniestros.

MODULO 5: Introduccion a la informéatica y al uso y manejo de aplicaciones comerciales
Objetivo: Comprender el funcionamiento general de un ordenador personal y la funcion de sus
distintos componentes, y el proceso genérico de entrada y utilizacion de una aplicacion.

MODULO 6: Utilizacion de herramientas ofimaticas
Objetivo: Manejar a nivel de usuario las aplicaciones informaticas de Procesadores de Textos,
Hojas de Calculo y Bases de Datos.

MODULO 7: Inglés: gestion comercial

Objetivo: Adquirir una correcta capacidad de compresion oral y escrita y expresion oral y
escrita con la utilizacion de un Iéxico y estructuras de lenguaje en torno a la actividad comercial
y empresarial.

MODULO 8: Sensibilizacion medioambiental

Objetivo: Introducir al alumno en el conocimiento de los principales problemas
medioambientales, tanto a nivel general, como en el ambito laboral, y su aplicacion a la
especialidad profesional a través del desarrollo de buenas practicas medioambientales.
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